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Ucret ve prim destegi uygulamasinin usul ve esaslari

No: 2019 — 52 Tarih: 26.03.2019

22 Subat 2019 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 7166 sayili Kanunla 4447 sayil Issizlik Sigortasi
Kanununa ilave edilen hiikiim dogrultusunda, 01.02.2019 ila 30.04.2019 tarihleri arasinda ise alinmakla
birlikte Kanun ile belirlenen kosullara uygun istihdam saglayan igverenlere saglanacak iicret destegi
hakkinda daha énce 22.02.2019 tarih ve 34 nolu sirkiilerimiz ile bilgilendirme yapilmistir. Ucret ve prim
destegi uygulamasinin usul ve esaslart SGK’ nin 21/03/2019 tarih ve 2019/7 sayili1 Genelgesi ile
aciklanmustir.

1. Ucret ve prim desteginden yararlamlmasina iliskin usul ve esaslar
Sigortali yoniinden;

a) 1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinmis olmast,

b) Tiirkiye Is Kurumuna kaytli issiz olmast,

¢) Ise giris tarihinden 6nceki ii¢ aylik siirede toplam on giinden fazla 5510/4-1-(a) ve (c) bentleri
kapsaminda Kuruma bildirilmemis olmalar1 ve istege bagli sigortalilik hari¢ 5510/4-1 -(b), ek 6, ek 9 uncu
madde birinci fikra kapsaminda sigortali olmamalari,

Isyeri yoniinden;

a) Ozel sektor isvereni olmast,

b) 2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave olarak ¢aligtirilmast,

¢) Is s6zlesmesinin isveren tarafindan hakli nedenlerle feshi hari¢ olmak iizere, ise alindiklari tarihten
itibaren dokuz aylik siirede igverence is s6zlesmesi feshedilmeksizin ¢alistirilmalari,

¢) Aylik prim ve hizmet belgesinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi iginde
Kuruma verilmesi,

d) Tahakkuk eden primlerin yasal siiresi i¢inde 6denmesi,

e) Yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamast,

f) Calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilar fiilen ¢alistirmadigi yoniinde
herhangi bir tespitin bulunmamasi,

sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir. Bu kapsamda;

1.1. Sigortalimin 1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinmis olmasi
gerekmektedir.

Ancak 31/1/2019 tarihi ve dncesinde ise alinan sigortalilar ile 1/5/2019 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ise
alinan sigortalilar i¢in iicret desteginden yararlanilmasi miimkiin olmamakla birlikte, bu sigortalilar i¢in
(4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinde 6ngdriilen sartlarin saglanmasi kaydiyla) licret destegi
hari¢ olmak tizere yalnizca prim desteginden yararlanilabilmesi miimkiin bulunmaktadir.
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1.2. 2018 yilinda SGK’ ya uzun vadeli sigorta Kkollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave olarak cahstirilmasi gerekmektedir.

2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisinin tespitinde, uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak bildirim yapilan
1,4, 5,6, 13, 14, 20, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,36, 37, 52, 53, 54, 55 nolu belge tiirlerinde kay1th
sigortalilar ( (0) giin (0) kazang¢lilar dahil) dikkate alinacaktir.

Ornek 1: (A) Ltd. Sti. isyerince, 4/3/2019 tarihinde ise alinan sigortalinin 4447 sayili Kanunun gegici 19
uncu maddesinin onddrdiincii fikrasinda yer alan iicret ve prim destegi kapsaminda oldugu, 2018 yilinda
Kuruma yapilan bildirimlerin sirasiyla;

Do6nemler Bildirimler

2018/Ocak, Subat, Mart ve Nisan aylarinda Bildirim yok

(01) nolu belge tiirii ile (10) sigortali,
2018/May1s ve Haziran aylarinda (02) nolu belge tiirii ile (2) sigortali,
(29) nolu belge tiirii ile (1) sigortal

(01) nolu belge tiirti ile (13) sigortali,
(02) nolu belge tiirii ile (1) sigortali,
(29) nolu belge tiirii ile (3) sigortals,

2018/Temmuz, Agustos,2018/Eyliil, Ekim
aylarinda

(01) nolu belge tiirti ile (11) sigortali,
2018/Kasim ve Aralik aylarinda (02) nolu belge tiirii ile (1) sigortals,
(29) nolu belge tirii ile (3) sigortali,

oldugu varsayildiginda; 2018 yil1 igin uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak (1) ve (29) nolu belge tiirleri
dikkate alinarak en az bildirim yapilan ay Mayis/Haziran ay1 olup, bildirim yapilan sigortali sayist
toplaminin (11) olmasi nedeniyle, bu sigortalidan dolay1, bahse konu iicret ve prim desteginden
yararlanilabilmesi icin toplamda (12) ve {izerinde sigortali calistiritlmasi gerekmektedir. Bununla birlikte,
ticret ve prim desteginden yararlanilacak ayda/donemde bildirim yapilan toplam sigortali sayist hesabinda
ise 7,19, 22,42, 43,46, 47, 49 ve 50 nolu belge tiirleri ile yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

Birden fazla sigortalinin ise alinmasi yoniinden;

1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda sartlara haiz birden fazla sigortalinin ige alinmis olmasi halinde,
bu sigortalilar i¢in {icret ve prim desteginden yararlanilabilmesi i¢in, bu sigortalilarin tamaminin 2018
yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/dénemdeki
sigortali sayisina ilave olarak calistirtlmasi gerekmektedir.

Ornek 2: (1) nolu 6rnekteki isyerinin, 11/4/2019 tarihinde baska bir sigortaliy1 ise almasi halinde, her iki
sigortalidan dolayi {icret ve prim desteginden yararlanilabilmesi i¢in, bu igyerinde toplamda (13) ve
izerinde sigortali calistirilmasi gerekmekte olup, (12) sigortalinin ¢alistirildigi aylarda kapsama giren (2)
sigortalidan yalnizca birinden dolayi {icret ve prim desteginden yararlanilabilecektir.
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2019 yilinda ilk defa tescil edilen veya 2018 Yilinda SGK’ ya APHB vermeyen/uzun vadeli sigorta
kollar1 kapsaminda bildirimde bulunmayan isyerleri yoniinden;

2019 yilinda ilk defa tescil edilen igyerleri ile daha 6nce tescil edildigi halde 2018 yilinda sigortali
calistirilmamasi nedeniyle Kuruma aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi vermeyen ya da 2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollar1 kapsaminda bildirimde
bulunmayan isyerleri hakkinda iicret ve prim destegi uygulanmayacaktir. Ancak bu isyerlerinin 4447 sayili
Kanunun gecici 19 uncu maddesinde ongoriilen sartlart saglamalar1 kaydiyla, ticret destegi hari¢ olmak
izere yalnizca prim desteginden 2018-22 sayili SGK Genelgesinde agiklandigi sekilde yararlanabilmesi
miimkiin bulunmaktadir.

Ornek 3: (B) Ltd. Sti. isyerinin 25/2/2019 tarihinde tescil edildigi, 25/2/2019 tarihinde ise alinan
sigortalinin 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinde 6ngdriilen prim destegi kapsaminda oldugu
varsayildiginda, isyerinin 2019 yilinda tescil edilmis olmasi nedeniyle {icret ve prim desteginden
yararlanmas1 miimkiin bulunmamakla birlikte, ilk defa sigortali bildiriminde bulunulan 2019/Subat ayim
takip eden ti¢lincii aya iligskin (2019/May1s) bildirimlerden baslayacak sekilde, 2018-22 sayili Genelgede
belirtildigi sekilde prim desteginden yararlanilmast miimkiin bulunmaktadir.

Isverenlerce 2018 yilinda uzun vadeli sigorta kollar1 kapsaminda yapilan sigortah bildirim sayisinin
tespiti;

2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisinin tespitinde, ilgili ayda/donemde Kuruma verilmis asil ve ek nitelikteki
aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortali
sayisindan, iptal nitelikteki belgelerde kayitli sigortali sayisi diisiilmek suretiyle tespit edilecektir.

2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az sayida bildirim yapilan ayda/donemde,
bir sigortalinin igten ayrilmasini miiteakip ayni ay/donem iginde ayrildigi isyerinde tekrar ise baglamis
olmasi halinde ya da isverenlerce ayni sigortali hakkinda ayni aya iliskin birden fazla belge tiiri ile
bildirim yapilabildiginden, bu sigortalilar i¢in ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde iki ayr1 kayit yer almakla birlikte, sigortali sayisinin tespitinde bu nitelikteki
kayitlardan miikerrer olanlar dikkate alinmayacaktir.

-Kuruma bildirilmis sigortali sayisinin tespitinde, ay i¢inde ise giren veya isten ¢ikan sigortalilar da
hesaplamaya dahil edilecektir.

-2018 yil1 i¢in hesaplamaya tabi olacak en az sigortali say1sinin tespitinde sigortali i¢in e-SGK/Isveren
Sistemi lizerinden tanimlama tarihi itibariyla belirlenen sigortali sayis1 esas alinacaktir. Tanimlama
tarihinden sonra gegmise yonelik olarak asil/ek/iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
mubhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli sigortali sayisi hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

1.3. Bu kapsamda yer alan iicret ve prim desteginden yararlanilabilmesi icin, kapsama giren
sigortalilarin, ise alindiklari tarihten itibaren dokuz aylik siirede isverence is s6zlesmesi
feshedilmeksizin ¢ahistirilmalari gerekmektedir.
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Isverenlerin 01/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise aldiklar1 sigortalilar hakkinda, {i¢ aylik siirelerde
licret ve prim desteginden yararlanmalari i¢in is s6zlesmelerinin asagidaki isten ¢ikis nedenler ile fesih
edilmemesi gerekmektedir.

Isten Cikis

Kodu Nedenleri
1 Deneme siireli is sozlesmesinin isverence feshi
4 Belirsiz siireli is s6zlesmesinin igveren tarafindan hakli sebep bildirilmeden feshi
5 Belirli siireli is sdzlesmesinin sona ermesi

15 Toplu is¢i ¢ikarma

17 Isyerinin kapanmasi

19 Mevsim bitimi

20 Kampanya bitimi

22 Diger nedenler

Isci tarafindan isverenin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykir1 davranis nedeni ile
fesih

Isyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin degismesi nedeniyle fesih,
nedenleriyle

25

34

1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ige alinarak iicret ve prim desteginden yararlandiktan sonra, ise
giris tarihinden itibaren dokuz (9) aylik siire icinde is s6zlesmesi yukarida belirtilen nedenlerle feshedilen
sigortalilar i¢in, yararlanilan ve igsverenin Kuruma olan bor¢larina mahsup edilen ticret destegi ile prim
destegi, gecikme cezasi/gecikme zammu ile birlikte geri alinacaktir.

Ornek 4: 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinin ondérdiincii fikras1 kapsaminda olan ve
6/3/2019 tarihinde ise alinan sigortali i¢in 2019/Mart, Nisan ve Mayis aylarinda iicret ve prim desteginden
yararlanmldigi, ancak bu sigortalinin is so6zlesmesinin 5/12/2019 tarihinde igverence hakli sebep
gosterilmeksizin feshedildigi varsayildiginda, bu sigortali i¢in yararlanilan iicret ve prim destegi geri
alinacaktir.

-1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinarak iicret ve prim desteginden yararlandiktan sonra, ise
giris tarihinden itibaren dokuz (9) aylik siire icinde is s6zlesmesi yukarida belirtilen nedenlerle feshedilen
sigortalinin, 4447 sayili Kanunun gecici 19 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda 2018 yilinda
isyerinden Kuruma bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak calistirilmis olmasi kaydiyla, prim
destegi hari¢ olmak {izere yalnizca iicret destegi geri alinacaktir.

Ornek 5:(4) nolu 6rnekteki sigortalinin, is yerinin 4447 say1li Kanunun gegici 19 uncu maddesinin birinci
fikrasi kapsaminda 2018 yilinda Kuruma bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak calistirilmasi
halinde, bu sigortal1 icin 2019/ Mart, Nisan ve May1s aylarinda yararlanilan prim destegi tutarlar1 geri
alimayacaktir.

-1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinarak iicret ve prim desteginden yararlanildiktan sonra, ise
giris tarihinden itibaren dokuz (9) aylik siire i¢inde is s6zlesmesi yukarida belirtilen nedenlerle feshedilen
ve yararlanilan ticret destegi ile birlikte prim desteginin geri alinmasi gereken durumlarda, igverenlerce
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sonradan is sozlesmelerinin feshinin bu nedenler diginda oldugu gerekcesiyle itiraz edilmesi halinde, bu
nitelikteki itirazlar, Kurum denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilacak incelemeler sonucuna
gore degerlendirilmek suretiyle isleme alinacaktir.

Sigortalinin ayni isverenin baska bir isyerine nakli;

-1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda bu destek kapsaminda ise alinan sigortalilarin is sdzlesmelerinin
“16 — Sozlesme sona ermeden sigortalinin ayni is verene ait diger is yerine nakli” nedeniyle
feshedilmesi halinde, iicret destegi ve prim desteginden yararlanmak i¢in sigortalinin ¢alistirilmasi gereken
ige giris tarihinden itibaren dokuz (9) aylik siirenin ayni1 igverene ait nakil olunan is yerinde tamamlanmast
gerekmektedir.

2. Ucret ve prim desteginden yararlanma siiresi

1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ige alinan sigortalilar hakkinda, ise alindiklar1 ay dahil olmak
tizere U¢ (3) aylik siire i¢in ticret ve prim desteginden yararlanilacaktir. Bu kapsamda;

e 2019/Subat ayinda ise alinan sigortalilardan dolay1 2019/Subat, Mart ve Nisan,

e 2019/Mart ayinda ise alman sigortalilardan dolay1 2019/Mart, Nisan ve Mayzs,

e 2019/Nisan ayinda ise alman sigortalilardan dolay1 2019/Nisan, Mayis ve Haziran,
aylarinda ticret ve prim desteginden yararlanilabilecektir.

Ornek 6: 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinin ondérdiincii fikrasi kapsaminda olan ve
18/2/2019 tarihinde ise alinan sigortali i¢in 2019/Subat, Mart ve Nisan aylari i¢in {icret ve prim
desteginden yararlanilacaktir.

Ug (3) aylik siirenin ardindan 7103 sayih Kanun desteginden faydalamlmasi;

1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise alinan sigortalilara iligkin ti¢ aylik siire i¢in ticret ve prim
desteginden yararlanilmasini miiteakip, bu sigortalilarin ilave sigortal sart1 yoniinden 2018 yilinda Kuruma
bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak ¢aligtirilmalari halinde,

o Ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik kadin, 18 yasindan biiyiik 25 yasindan kiigiik erkek
sigortalilar ile Tiirkiye Is Kurumuna engelli olarak kayitl sigortalilar icin 18 aylik siireden kalan
sire kadar,

o Ise giris tarihi itibariyle 18 yasin altindaki sigortalilar dahil olmak iizere diger sigortalilar igin ise
giris tarihinden itibaren 12 aylik siireden kalan siire kadar prim desteginden yararlanilmasi da
miimkiin bulunmaktadir.

Ornek 7: (6) nolu 6rnekteki isyerinde 18/2/2019 tarihinde ise alinan sigortalinin 28 yasinda kadin sigortali
oldugu varsayildiginda, bu sigortalinin igyerinin 2018 yilinda Kuruma bildirilen ortalama sigortali sayisina
ilave olarak ¢aligtirilmasi kaydiyla, iicret ve prim desteginden yararlanilan ii¢ (3) aylik siireye ilave olarak,
kalan onbes (15) aylik siire i¢in yalnizca prim desteginden de yararlanilabilecektir.

3. Issizlik sigortasi fonundan karsilanacak iicret ve prim destegi tutarlar
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Isverenlerin iicret desteginden yararlanabilecekleri tutar; sigortalilarm prim 6deme giin sayisinin, giinliik
67,36 TL ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar kadar olacaktir.

Ornek 8: Madde kapsaminda 11/2/2019 tarihinde ise alinan sigortali i¢in, 2019/Subat ayinda (18) giinliik
bildirimde bulunulacagindan, bahse konu aya iliskin olarak bu sigortali i¢in 18 x 67,36 TL=1.212,48 TL
Tik tutar kadar {icret desteginden yararlanilacaktir.

4. Issizlik sigortas: fonundan karsilanacak iicret desteginin isverenin kuruma olan borclarina
mahsubu

Yararlanilan ticret destegi tutarlar1 6ncelikle isverenin SGK’ya olan borg¢larina mahsup edilecektir. Bakiye
tutar bulunmasi halinde ise bu tutar isverene iade edilmeyerek, yararlanilan ticret destegi tutarlar
tamamlanana kadar, isverenin bahse konu bor¢larina mahsubuna devam edilecektir. Ancak isverenlerin
ticret desteginden yararlanmasindan sonra bakiye alacagi bulundugu déonemde isyerinin kapatilmasi halinde
ise, alacakl kalinan bakiye {licret destegi tutarlari igverenlere iade edilmeyecektir.

lgili aya/déneme iliskin yararlanilan iicret destegi tutarlarimin cari aylara iliskin prim borglarina mahsubu,
asgari ticret desteklerinde oldugu gibi takip eden aya/doneme iliskin bildirimlerden baslayacak sekilde
yapilacaktir.

Ornek 10: (D) A.S. isyerinin 2019/Mart ayma iliskin olarak 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu
maddesinin ondordiincii fikrasinda dngoriilen ticret ve prim desteginden yararlandigi varsayildiginda,
yararlanilan ticret destegi tutarlart 2019/Nisan ayma iligkin bildirimlerden baglayacak sekilde cari ay prim
borglarina mahsup edilecektir.

Asil igverenin hak ettigi iicret destegi asil isverenin borcu olmamasi durumunda alt igverenin SGK’ya olan
borcuna mahsup edilebilecektir.

5. Alt isvereni bulunan isyerleri ve alt isverenlerle ilgili islemler

Bu Kanunda belirtilen iicret ve prim desteginden alt igverenlerce calistirilan ve kapsama giren
sigortalilardan dolay1 da yararlanilabilecektir. Ancak, kapsama giren sigortalilardan dolay1 asil ve alt
isverenlerce s6z konusu licret ve prim desteginden yararlanilabilmesi igin,

e Asil igverenin, hem kendi ¢aligtirmis oldugu sigortalilardan hem de alt igverenlerin ¢alistirmis
oldugu sigortalilardan kaynaklanan; her bir alt isverenin ise yalnizca kendi ¢alistirmis oldugu
sigortalilardan kaynaklanan yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve
idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamast,

e Asiligverenin iicret ve prim destegi kapsaminda ise aldig1 sigortalinin, yalnizca asil igverenin
bildirdigi sigortalilar dikkate alinarak; her bir alt isverenin ticret ve prim destegi kapsaminda ise
aldig1 sigortalinin ise yalnizca kendi bildirdigi sigortalilar dikkate alinarak, her biri ayr1 ayr1 olarak
2018 yilinda Kuruma uzun vadeli sigorta kollarna tabi olarak en az sayida bildirim yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave olarak ¢aligtirilmalari,

Ayrica, 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinin ondordiincii fikrasinda yer alan diger sartlari
saglamig olmalar1 gerekmektedir.
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6. 5510 sayihh Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda on giin ve iizerinde sigortal ¢calistiran
isverenler

5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev hizmetlerinde on (10) giin ve
izerinden sigortali ¢alistiran isverenler ile konut kapiciligi igyerleri 01/02/2019 ila 30/4/2019 tarihleri
arasinda ise aldiklart sigortalilar i¢in prim ve {licret desteginden bu Genelgede belirtilen usul ve esaslar
dahilinde yararlanabilecektir.

7. Muvazaal islemlerin 6nlenmesi ve diger hususlar

7.1.Isyerinde fiilen galigmamasina ragmen bu genelgede belirtilen iicret desteginden yararlanmak
amaciyla, 1/2/2019 ila 30/4/2019 tarihleri arasinda ise girig bildirimleri yapilarak, her bir sigortali
icin ticer aylik siirelerde ticret desteginden yararlandig1 anlasilan isyerleri hakkinda (5510 sayili
Kanunun ek 14 iincli maddesi kapsaminda prim tesvik, destek ve indirimlerden ilk tespitte bir ay,
ilk tespitten sonraki 3 yildaki tespitte bir y1l yasaklama yapilacak olmakla birlikte) ii¢ aylik siireler
icin yararlanilan ve SGK’ya olan bor¢lara mahsup edilen iicret destegi tutarlarinin tamami gecikme
cezasi ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilecektir.

7.2.Ucret ve prim destegi kapsaminda olmasina ragmen, iicret ve prim desteginden yararlanmayan
igverenlerce sonradan geriye yonelik yararlanmak {izere talepte bulunulmasi da miimkiin
bulunmaktadir. Bu kapsamda geriye yonelik ticret ve prim desteginden yararlanilmak istenen
ay1/donemi takip eden alt1 ay icinde internet ortaminda veya isyerinin bagli bulundugu sosyal
giivenlik il midiirliigiine/sosyal giivenlik merkezine kagit ortaminda bagvuruda bulunulmasi
kaydiyla, bu talepler isleme alinacaktir.

7.3. Ucret ve prim destegi kapsamina giren sigortalilar -Sgk/lIsveren/lsveren Sistemi/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama” ekranlar1 vasitasiyla sisteme tanimlanacaktir. S6z konusu
tanimlama sirasinda saglanacak iicret desteginden yararlanmak istemeyen igveren tarafindan
“Ucret desteginden yararlanmak istemiyorum” butonunun isaretlenmesi halinde, 4447 sayih
Kanunun gegici 19 uncu maddesinde yer alan diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla licret destegi
hari¢ yalnizca prim tesvikinden yararlanilmasi miimkiin olabilecektir.

7.4. Ongoriilen iicret ve prim desteginden yararlanmakta olan igyerinin, farkli bir sosyal giivenlik
merkezi gorev alanina giren baska bir adrese nakli halinde, iicret ve prim desteginden
yararlanilan sigortalilardan dolayi, li¢ aylik siireler agilmamak kaydiyla kalan siireler i¢in
yararlanilmast miimkiin bulunmaktadir.

7.5. Ongoriilen iicret ve prim desteginden yersiz yararlandigi anlasilan isverenlerden, yersiz
yararlanilan prim destegi ile igyeri bor¢larina mahsup edilen {icret destegi tutarlar1 gecikme cezasi
ve gecikme zammu ile birlikte tahsil edilecektir.

7.6.0Ongoriilen iicret ve prim desteginden yararlanilan ve Issizlik Sigortast Fonundan karsilanan
tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate
alimmayacaktir.
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