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SGK tarafından 17.03.20022 tarih ve E-70467665-202.99-42131163 sayı ile yayımlanan Genel Yazı ile; 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunun 4/1-(a) kapsamında sigortalı sayılan işçi 

sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin başkanlık ve yönetim kurullarına seçilenlerden 4447 

sayılı Kanunun 46 ncı maddesinin ikinci ve üçüncü fıkraları uyarınca işsizlik sigortası primi kesilip 

kesilmeyeceği hakkındaki tereddütler giderilmiştir. 

Özetle; 

• 5510 sayılı Kanunda işçi sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin başkanlık ve 

yönetim kurullarına seçilenlerin Kanunun 4 üncü fıkrasının birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında 

sigortalı sayıldığı, 

• 6356 sayılı Kanun kapsamında da yönetici kuruluşun ve şubesinin yönetim kurulu üyeleri olarak 

tanımlandığından sendikada yöneticisi olarak görev alan kişilerin 4/1-(a) kapsamında sigortalı 

sayılmaları gerektiği, 

• İşçi sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin başkanlık ve yönetim kurullarına 

seçilenler bu görevleri sırasında yaşlılık aylığına hak kazanmaları durumunda görevlerine, 

belirlenen görev süresince ve yeniden seçildikleri sürece devam edebilmekte oldukları ve bu 

nedenle yaşlılık aylığına hak kazanıldıktan sonra işçi sendikası ve konfederasyonu ile sendika 

şubelerinin başkanlık ve yönetim kurulu görevine devam edenler hakkında sosyal güvenlik destek 

primine ilişkin hükümler uygulanacağı dikkate alındığında, 

Sonuç olarak; 

İşçi sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin başkanlık ve yönetim kurullarına seçilenlerin işçi 

statüsünün devam etmesi ve 5510 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında 

sigortalı sayılacağının hüküm altına alınması nedeniyle (yaşlılık veya malullük aylığı ya da toptan ödeme 

alanlar hariç olmak üzere) ilgililerden görevleri süresince işsizlik sigortası primi kesilmesi gerekmektedir. 

Söz konusu Genel Yazı'ya ulaşmak için tıklayınız... 

 

 Saygılarımızla. 
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