SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik yaymlanch.

No: 2022 — 45 Tarih: 11.04.2022

Bilindigi iizere Tiirkiye Is Kurumu tarafindan istihdamin korunmasi ve artirilmast, issizlerin ve galisanlarin
mesleki niteliklerinin gelistirilmesi, issizligin azaltilmasi ve 6zel politika gerektiren gruplarin isgiicii piyasasina
kazandirilmasina yardimci olmak iizere aktif iggiicii hizmetleri uygulanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu tarafindan 08/04/2022 tarih ve 31803 say1li Resmi Gazete’de Aktif Isgiicii Hizmetlerinin
Yiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik yayimlanarak yayim tarihinde yiiriirliige girmistir.
Ilgili Yénetmelik’in yayimlanmast ile 12/03/2013 tarihli ve 28585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan bir
onceki Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir. Ancak miilga Yonetmelik kapsaminda
imzalanan s6zlesme, protokol, program ve projeler ile baslatilan is ve islemler sonuglanana kadar yiiriirliikkten
kaldirilan yonetmelik ve buna dayanilarak hazirlanan mevzuat uygulanmaya devam edecektir. Yine haklarinda
yasaklilik iglemi uygulananlar, yasakliliklari tamamlanincaya kadar bu yeni Yonetmelik kapsamindaki kurs
veya programlardan yararlanamayacaklardir.

Yaymmlanan Yénetmelik ile, [ISKUR nezdinde yiiriitiilen mesleki egitim kurslar1 ve isbasi egitim programlarinin
uygulamalarinda degisiklige gidilmistir.

ISKUR isbas1 Egitim Programlari (IEP) ile ilgili diizenlemelerden zetle bahsedecek olur isek;

1) isbas1 egitim programi, programin basladig1 ayda ve program siiresince sigortal1 sayisim gosterir belgede yer
alan toplam prim giin sayisinin otuza bdliinmesi suretiyle belirlenmek iizere en az bes sigortaliya sahip olan ve
katilimeilarin en az yiizde yetmisini, altmis giinden az olmamak iizere fiili program giiniiniin en az ii¢ kat1
kadar siireyle istihdam edecegini taahhiit eden igverenlerle diizenlenebilecektir.

2) Isverenlerin program kapsaminda kullanabilecegi kontenjan, isverene ait vergi numarasi altinda ve
programin diizenlenecegi ilde yer alan igyerleri igin programin baslangi¢ ayindan 6nceki on iki aylik donem
igerisinde yer almak kosuluyla son alt1 aya veya alt1 aylik doneme iligkin olarak SGK’ya verilen sigortali
sayisini gosterir belgede yer alan toplam prim giin sayisinin yiiz seksene bdliinmesi suretiyle hesaplanir.
Isveren tarafindan hesaplanan sigortali sayisinin en fazla yiizde otuzuna kadar katilimei talep edilebilir.

3) Programa katilacak kursiyerlerin, program baslangi¢ tarihinden 6nceki bir yil icerisinde program
diizenlenecek olan igverene ait vergi numarasina bagli is yerlerinde sigortali olarak galigmamasi gerekmektedir.

4) Isbas1 egitim programina katilabilmek igin gerekli olan issizlik siiresi ISKUR Genel Miidiirliigii tarafindan
belirlenecektir.

5) Program baglangicinda hesaplanan kisi sayisi ile aylik takip sonucu hesaplanan kisi sayisi arasindaki fark
yiizde 10’dan fazla olamayacaktir.

6) Isveren, isyerini diger isverenlere devrettiginde, devam etmekte olan isbasi egitim programi ve istihdam
yiikiimliiliigii de devir kapsaminda ise devralan isverene aktaracaktir.

7) Kisa calisma ve ticret garanti fonu uygulamasindan yararlanan isyerleri, bu uygulamalardan yararlandiklar
donemde higbir sekilde isbas1 egitim programindan yararlanamazlar.

8) Issizlik 6denegi alan kisiler de katilimc1 olabilirler. Ancak bu kisiler issizlik ddenegi aldiklar siire boyunca
isten ayrilma bildirgesinin tarafi olan igyerinin bagl oldugu vergi numarasi altinda yer alan igyerlerinde
diizenlenen programda katilimc1 olamazlar.
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9) 4857 sayili Kanun kapsaminda, ¢alisma yas1 ve galistirma yasagina iliskin 6zel diizenlemeler ¢ercevesinde
calistirilmalar1 yasaklananlar programlara katilamazlar. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mesleklerde ilgili mevzuatin
ongordiigii diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla program diizenlenebilecektir.

10) Program siiresi, giinliik en az bes en fazla sekiz saat olmak {izere, haftalik kirk bes saatten ve alt1 giinden,
toplamda ise iki yiiz kirk fiili giinden fazla olamaz. Ancak programlarin siiresi, belirlenen siireler agilmamak
kosuluyla sektor, meslek veya isyeri bazinda Genel Midiirliik tarafindan degerlendirme yapilarak
sinirlandirilabilir.

11) Programlara devam edilen siire igerisinde 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (e)
bendi kapsaminda her bir katilimci i¢in tahakkuk edecek sigorta primleri Kurum tarafindan 6denir.

12) Program katilimcilart igin programlar (¢alisanlarin mesleki egitimi hari¢) arasinda dokuz ay bekleme siiresi
bulunur.

13) Isbasi egitim programinin diizenlenecegi ilde ayn1 veya yakin meslekte sigortalisi olmayan isyerlerinde
program diizenlenemeyecektir.

14) isverenlerin diizenlenen isbas1 egitim programlarindan yeniden yararlanabilmeleri i¢in en son tamamlanan
programa iliskin olarak hesaplanan sigortali sayisinin, programin baslayacagi aydan 6nceki son bir yil
icerisinde diizenlenen programlara iliskin istihdam yiikiimliiligii kapsaminda yer alan kisi sayis1 kadar artmis
olmasi gerekmektedir.

15) Isbasi egitim programina iliskin isveren yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmemesi halinde, ilgili is yerlerinde
24 ay boyunca kurs ve program uygulanamayacaktir.

Soz konusu Yonetmelik’e ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla.
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