SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA

R R R R R R R e R R R R R R AR AR R R R R R R R R R R R R R R R R AR R R R R R R R R R R R AR R R R R R R R R A R AR R R R AR AR R R R R R e

Sosyal giivenlik destek primi isveren hissesi bes puanhk prim indirimi uygulamasi

No: 2023 - 74 Tarih: 19.04.2023

Bilindigi tizere 03.03.2023 tarihli ve 32121 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7438 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun'un 1 inci maddesi ile 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanunu'na gegici 95 inci
madde eklenmistir.

S6z konusu madde kapsaminda EYT’den emekli olarak tekrar ayni isyerinde istihdam edilecekler i¢in getirilen
5 puanlik prim tesvikine iliskin 2023/19 sayilh SGK Genelgesi bugiin internet sisteminden yayimlanmistir.

Ozetle;

a) 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yashhik veya emekli ayhig talebi nedeniyle sigortalinin isten ayrilis
bildirgesinin ''8-Emeklilik(Yashlik) veya Toptan Odeme" isten ¢ikis kodundan diizenlenerek Kuruma
gonderilmesi ve sigortalinin isten ayrilis tarihini takip eden 30 giin icerisinde ayni isyerinden sosyal
giivenlik destek primine tabi ¢calismaya baslamasi gerekir. Bu kapsamda;

e (02.03.2023 tarihi ve Oncesi isten ayrilis tarihlerine iligkin diizenlenen isten ayrilis bildirgeleri
dikkate alinmayacaktir.

e Sigortalinin isten ayrilig tarihini takip eden 30 giin igerisinde ayni is yerinde sosyal giivenlik destek
primine tabi ¢alismaya baslamasi gerektiginden bahse konu 30 giinliik siirenin bitim tarihinin hafta
tatili ya da resmi tatile rastlamas1 halinde 30 giinliik siirenin uzatimina gidilmeyecektir.

e Destek kapsamina giren sigortalilara iligkin, igverenler tarafindan diizenlenecek isten ayrilig
bildirgeleri ile ise giris bildirgelerindeki igyeri sicil numaralarinin ayni olmasi gerekmektedir.

e Asil veya alt igverenlerce bildirilen ve yaglilik veya emekli aylig1 talebi nedeniyle isten ayrilis
bildirgesi diizenlenen sigortalilarin isten ayrilig tarihini takip eden 30 giin i¢inde yaslilik veya
emekli aylig1 talebi nedeniyle isten ayrilis bildirgesi diizenlenen asil igverene veya alt igverene ait
isyerinde sosyal gilivenlik destek primine tabi ¢alismaya baglamalar1 halinde kanunda belirtilen
diger sartlarin saglanmasi kaydiyla yaslilik veya emekli aylig talebi nedeniyle isten ayrilis
bildirgesi diizenlenen asil isveren veya alt isveren bu indirimden yararlanilabilecektir.

e 5510 sayili Kanun'un 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren sigortalilar,
hizmet akdi ile ayni ayda birden fazla igveren tarafindan ¢alistirilabildiginden, 5510 sayil
Kanun'un gegici 95 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yaglilik ve emekli ayligi talebi

nedeniyle "8-Emeklilik(Yaslilik) veya Toptan Odeme" isten ¢ikis kodundan sigortalimin isten
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ayrilisini veren her bir isyeri, Kanun'da aranan sartlar1 saglamasi kaydiyla bu sigortalidan dolay1 bu
indirimden yararlanabilecektir.
b) Sigortalinin 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yashlik veya emekli ayhg talebinde bulunmasi ve bu

talebe istinaden sigortaliya 15510 sayih Kanun'un gegici 95 inci maddesi kapsaminda ilk defa yashhik
veya emekli ayligi baglanmasi gerekir.

e Buna gore, indirim kapsaminda bildirilen sigortaliya 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci
maddesinin birinci fikrasina istinaden ilk defa yaslilik veya emekli ayligi baglanmamis olmast
halinde, bu indirimden yararlanilamayacagi gibi bu sigortali igin yersiz yararlanilan indirim
tutarlar1 5510 sayil1 Kanun'un 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve

gecikme zammiu ile birlikte igverenden tahsil edilecektir.

¢) Isyerinin 6zel sektor isverenine ait olmasi gerekir.

e 5510 sayili Kanun'un gecici 95 inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden, ihale konusu is
iistlenen isyerleri hari¢ olmak iizere, 6zel sektor isverenlerine ait igyerlerinde ¢alisan sigortalilar ile
5510 sayili Kanun'un ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev hizmetlerinde 10 giin ve
daha fazla c¢alisan sigortalilardan dolay yararlanilabilecektir.

e Dolayisiyla, ihale konusu is listlenen isyeri igverenleri, mahiyet kodu (1) veya (3) olarak tescil
edilmis igyerleri ya da resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) veya (4) olarak tescil edilmis
igyeri igverenleri ile 5335 sayili Kanun'un 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren

kurum ve kuruluslara ait igyerleri bahse konu indirimden yararlanamayacaktir.

d) Ayhk prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi icinde
verilmesi

o Indirimden yararlanabilmek igin indirim kapsamina giren sigortalilar igin 5510 Kanun
numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis olan "2 nolu Sosyal Giivenlik Destek Primine Tabi
Calisanlar" veya "48 nolu Yeraltinda Cahsanlar Emekliler" belge tiirlerine iliskin aylik prim
ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi igerisinde verilmis
olmas1 gerekmektedir.

e 5510 sayili Kanun'un 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar

icin cari aya iligkin diizenlenecek asil, ek veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesini 6zel
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nitelikteki isyeri igverenleri, en ge¢ belgenin iligkin oldugu ayi takip eden ayin 26’sinda saat

23.59’a kadar e-Sigorta kanaliyla Kuruma géndermek zorundadirlar.

e) Tahakkuk eden primlerin yasal siiresi icinde 6denmesi gerekir.

e 15510 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle yasal siiresi i¢inde verilmis olan aylik prim ve hizmet
belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinden dolay: tahakkuk eden sosyal giivenlik
destek primi bes puanlik indiriminden yararlanabilmek i¢in ayni aya iligskin diizenlenmis aylik prim
ve hizmet belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinden dolayi tahakkuk etmis olup,
indirim sonrasi igveren tarafindan 6denmesi gereken ilgili aya ait tahakkuk eden tiim sigorta
primlerinin yasal siiresi i¢inde 6denmesi gerekmektedir.

e 15510 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle tahakkuk etmis sigorta primlerinin yasal siiresi i¢inde
O0denmesine ragmen, issizlik sigortasi primlerinin 6denmemesi veya eksik 6denmesi halinde ise,
ilgili ay i¢in s6z konusu indirimden yararlanilabilecek, buna karsin 6denmemis veya eksik 6denmis
igsizlik sigortasi primleri gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte denmedigi siirece takip
eden aylarda sosyal giivenlik destek primi bes puanlik prim indiriminden yararlanilmasi miimkiin
degildir.

f) isverenin Tiirkiye geneli yasal 6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezasl ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi bor¢larinin bulunmamasi, borg¢larimin cesitli

kanunlar geregince yapilandirilmis veya 6183 sayili kanun'un 48 inci maddesine istinaden tecil ve
taksitlendirilmis olmasi gerekir.

e Isverenin Tiirkiye genelindeki isyerlerinden herhangi birinin yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta
primi, igsizlik sigortas1 primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcunun bulunmasi halinde, yasal 6deme siiresi ge¢cmis sigorta primi, igsizlik sigortasi
primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcu bulunmayan
isyerlerinden dolay1 da bu indirimden yararlanilamayacaktir.

o Isverenlerin Kurumda kendi adina tescil edilmis tiim isyerlerinden ve kendi adina tescil edilmis
tiim alt igverenliklerinden kaynaklanan yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi
primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borglari
sorgulanacaktir. Bu sorgulama gergek kisi igverenlerde T.C. kimlik numarasi, tiizel kisi

isverenlerde vergi kimlik numarasi esas alinmak suretiyle yapilacaktir.
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e Yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara
iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglari bulunmakla birlikte, s6z konusu borglar ¢esitli
kanunlar geregince yapilandirilmig veya 6183 sayili Kanun'un 48 inci maddesine istinaden tecil ve
taksitlendirilmis olan igverenler, yapilandirma veya taksitlendirme islemlerinin devam ediyor
olmasi ve yapilandirma veya taksitlendirme kapsamina girmeyen baska bor¢larinin bulunmamasi
kaydiyla sosyal giivenlik destek primi bes puanlik indiriminden yararlanabileceklerdir.

o Odeme yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmemesi nedeniyle yapilandirma veya tecil ve
taksitlendirme anlagmalar1 bozma kosuluna giren igverenlerin, bozma kosulunun olustugu tarihi
takip eden aybasindan itibaren 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan indirimden

yararlanmalarina imkan bulunmamaktadir.

g) Cahistirdig Kkisileri sigortal olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilari fiilen calistirmadig:
yoniinde herhangi bir tespitin bulunmamasi gerekir.

h) Sosyal giivenlik destek primi isveren hissesinin hazinece karsilanacak bes puanhk kisminin
hesaplanmasi

5510 sayili Kanun'un 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sosyal giivenlik destek primine
tabi ¢alisacak sigortalilara iligkin 6denecek prim orani, prime esas kazancin %32'si olarak belirlenmistir. Bu
oranin 7,5 puanina isabet eden kismi sigortali payini, 24,5 puanina isabet eden kismi ise igveren payini
olusturmaktadir. 5510 sayili Kanun'a eklenen gegici 95 inci maddenin birinci fikras1 kapsaminda emekli
olanlarin en son galistiklari 6zel sektor isyerinde sosyal giivenlik destek primine tabi ¢aligmaya baglamalari
halinde sosyal giivenlik destek primi igveren hissesinin bes puanlik kismina isabet eden tutarin Hazinece
karsilanmasi hiikkme baglanmistir.

Ornek: Yasal deme siiresi ge¢mis sigorta primi, issizlik sigortas1 primi, idari para cezas ile bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmayan (D) Anonim Sirketinin, kapsama giren 3 sigortalisina
iligkin 2 nolu belge tiirii ve 15510 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlemis oldugu 2023/Nisan ayina
iligkin muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitl sigortalilarina ait prime esas kazang tutari toplamimin
30.024,00 TL oldugu varsayildiginda,

30.024,00 X % 5=1.501,20 TL’si isveren hissesine ait Hazinece karsilanacak olan tutar, 30.024,00 X %19,5 =
5.854,68 TL’si isveren hissesine ait isverence ddenecek olan tutar, 30.024,00 X % 7,5 =2.251,80 TL’si
sigortal1 hissesine ait igsverence ddenecek tutar, olacaktir.

Bu durumda, igveren tarafindan 6denmesi gereken 8.106,48 TL nin (5.854,68 +2.251,80) yasal 6deme siiresinin
son giinil olan 31.05.2023 tarihine kadar 6denmesi halinde, 1.501,20 TL tutarindaki sigorta primi Hazinece
karsilanacaktir.

Buna karsin, igveren tarafindan 6denmesi gereken 8.106,48 TL tutarindaki sigorta priminin, 31.05.2023 tarihine
kadar 6denmedigi veya eksik 6dendigi takdirde, 8.106,48 TL + 1.501,20 TL =9.607,68 TL’nin tamam1
gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

1) Sosyal giivenlik destek primi isveren hissesi indiriminin siiresi

ﬂ Egitim Mah. Unal Sokak Istanbul Plaza No:2 K.4 D.29
Kadiksy /ISTANBUL. Tel: 0216 330 04 02 — Fax: 0216 30 04 03 Cep: 0532 511 18 30



SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA

R R R R R R R e R R R R R R AR AR R R R R R R R R R R R R R R R R AR R R R R R R R R R R R AR R R R R R R R R A R AR R R R AR AR R R R R R e

5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden, indirim kapsamina giren
sigortalilarin ilk defa yaslilik veya emekli aylig1 baglanmadan 6nce en son galistiklar1 igyerinde sosyal giivenlik
destek primine tabi ¢alistiklar siire boyunca yararlanilabilecektir. Bagka bir ifade ile indirim kapsaminda sosyal
giivenlik destek primine tabi ¢alisan sigortalilar bu isyerlerinde isten ayrilmadiklari siirece, isverenler bu
sigortalilardan dolay1 indirimden yararlanabilecektir. Sosyal giivenlik destek primi indiriminden yararlanilan
sigortalilar i¢in isten ayrilig bildirgesi verilmesi halinde, s6z konusu sigortalilar ayni igyerinde yeniden sosyal
giivenlik destek primine tabi ise baslasa dahi, bu sigortalilardan dolay1 s6z konusu indirimden
yararlanilamayacaktir.

i) Indirimden yararlanmak amaciyla yapilacak olan basvurunun sekli

e Bes puanlik indirimden yararlanilabilmesi igin, igverenlerce e-SGK kanaliyla bagvuruda
bulunulmasi gerekmektedir.

o Isverenlerce kapsama giren sigortalilara iliskin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr adresinden
giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/ Isveren/ isveren Sistemi
https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi)/Tesvikten Faydalamlacak Sigortah
Tammlama” ekraninda yer alan "15510- Sosyal Giivenlik Destek Primi Indirimi" meniisii

vasitasiyla yapilacaktir.

S6z konusu ekranlar vasitasiyla yapilacak olan tanimlama iglemleri sirasinda sigortali igin tanimlama yapilacak
igyeri sicil numarasinda kayitly;

e 5510 sayili Kanun'un gecici 95 inci maddesinin yiiriirliik tarihi ve sonrasinda "8-
Emeklilik(Yasllik) veya Toptan Odeme" isten ¢ikis kodu ile isten ayrilis bildirgesinin bulunup
bulunmadig,

e Isten ayrilis tarihini takip eden 30 giin i¢inde sosyal giivenlik destek primine tabi olarak en son
caligilan igyerine ait ise giris bildirgesinin bulunup bulunmadigi,

Sistem tarafindan kontrol edilmek suretiyle kapsama giren sigortalilarin sisteme tanimlanmasi
saglanacaktir.

o Isverenlerce "Isveren Sistemi" iizerinden yapilacak olan tanimlamalar sirasinda, kapsama giren
sigortalilara iligkin yukarida belirtilen kontroller sistem tarafindan elektronik ortamda
yapilacagindan, sigortalilara iliskin tanimlama isleminin sisteme kaydedilmesi gerekmekte olup
sosyal giivenlik il miidiirliikkleri/sosyal giivenlik merkezlerine herhangi bir belge ibraz edilmesine
gerek bulunmamaktadir.

e Bununla birlikte, kapsama giren sigortalilara 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinin

birinci fikras1 kapsaminda yaslilik veya emekli aylig1 baglanip baglanmadigi hususu tanimlama
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sirasinda tespit edilemediginden, 15510 kanun numarali tesvik tanimlamasinin yapilmasindan
sonra sosyal giivenlik destek primi indiriminden yararlanilan sigortalilarin 03.03.2023 tarihi ve
sonrasinda yaslilik veya emekli aylig1 talebinde bulundugu, ancak bu talebe istinaden sigortalilara
5510 sayil1 Kanun'un gegici 95 inci maddesi kapsaminda ilk defa yaslilik veya emekli ayligi
baglanmadigimin sonradan tespit edilmesi durumunda, indirimden yersiz yararlanilan sigortalilar

hatali tegvik listesi ile takip edilecektir.

h) Diger hususlar

e Aylik prim hizmet belgelerini/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini 15510 kanun numarasin
secerek Kuruma gonderen isverenlerin, anilan maddede yer alan sartlar1 tagiyip tasimadiklari,
tinitelerin sigorta primleri servislerince her ay diizenli olarak kontrol edilecek ve s6z konusu
indirimden yararlanmamasi gerektigi halde yararlanmis olan igverenlerle ilgili olarak yersiz
yararlanilan prim tutarlar1 gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte igverenlerden tahsil
edilecektir.

e 5510 sayili Kanun'un gecici 95 inci maddesinde yer alan indirimden yararlanmakta olan bir
igyerinin farkl bir sosyal giivenlik merkezine nakli halinde, anilan maddede yer alan indirimden
nakil tarihinden 6nce yararlanilan sigortalilardan dolay1, anilan maddede belirtilen sartlar
saglanmak kaydiyla nakil tarihinden sonra da yararlanilmast miimkiin bulunmaktadir.

o Isyerinin 5510 sayili Kanun kapsaminda devri ya da intikali halinde isyeri sicil numarasi
degismeyeceginden devir veya intikal tarihinden 6nce indirimden yararlanilan sigortalilardan
dolay1 anilan maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla devir veya intikal tarihinden sonra da
indirimden yararlanilmaya devam edilir.

e Sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi veya bir sirketin diger bir sirkete katilmasi ya da adi
sirketlerde yeni ortak alinmasi veya adi ortakligin gergek kisiye donlismesi durumunda isyeri sicil
numarasi degismeyeceginden bu degisikliklerden 6nce indirimden yararlanilan sigortalilardan
dolay1 anilan maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla degisiklik sonrasinda da indirimden
yararlanilmaya devam edilir.

e indirimden yararlamlan sigortalilarin aymi igverene ait baska bir isyerinde naklen ve hizmet akdi
sona ermeden ¢aligmaya baslamasi halinde, ayni1 igyerinde ¢alismaya devam etme sartinin ihlali

nedeniyle bu sigortalilardan dolay1 bu indirimden nakil tarihi itibariyla yararlanilamayacaktir.

HASAN ALMA .
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5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan indirimden yararlanmig olan igverenler,
Hazinece karsilanmig olan prim tutarlarini, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya
maliyet unsuru olarak dikkate alamayacaktir.

e 5510 sayili Kanun'un gegici 95 inci maddesinde yer alan indirimden, bu maddede belirtilen
sartlarin yanisira 5510 sayili Kanun'un 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan
sartlarin da saglanmasi kaydiyla yararlanilabilecektir.

e 5510 sayili1 Kanun'un 81 inci maddesinin (1) bendinde yer alan hiikiim geregince yurt disinda
caligan sigortalilardan dolayi sosyal giivenlik destek primi bes puanlik igveren hissesi indiriminden
yararlanilmas1 miimkiin degildir.

e 506 sayili Kanun’un gegici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklarin statiilerine tabi personel

istihdam eden sandiklar, bankalar, sigorta ve reasiirans sirketleri, oda, borsa ve birlikler sosyal

gilivenlik destek primi bes puanlik indiriminden yararlanamayacaklardir. Clinkii bu sigortalilar
halihazirda 01.02.2019 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanun’un 81 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendinde yer alan malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi bes puanlik indirimden

yararlanmamaktadirlar.

Bu Genelge hiikiimleri 03.03.2023 tarihinden gecerli olmak iizere yayimu tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Soz konusu Genelge've ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla.

HASAN ALMA .
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