SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi TBMM’ye sunuldu.

No: 2024 — 108 Tarih: 27.11.2024

TBMM’ye sunulan Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair KanunTeklifinin 6zel sektor miisterilerimizi ilgilendiren 6nemli kisimlar1 6zet olarak su
sekildedir.

1- 5 puanlik isveren tesviki 4 puana indiriliyor. Imalat sektériinde ise uygulama 2026 sonuna birakiliyor.
MADDE 12- 5510 sayuli Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinin birinci ciimlesinde yer
alan "bes" ibaresi "dort" seklinde degistirilmistir.

MADDE 21- 5510 sayui Kanuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

"GECICI MADDE 108- 81 inci maddenin birinci fikrasinm (1) bendinin birinci ciimlesinde yer alan "dért"
ibaresi; ayni bentte yer alan sartlarla birlikte igverenlerin imalat sektoriinde faaliyet gostermesi halinde "bes"
olarak uygulanmir. Bu madde hiikiimleri 31/12/2026 tarihine kadar uygulanmaya devam edilir. Cumhurbaskant,
bu maddenin uygulanma siiresini 31/12/2027 tarihine kadar uzatmaya yetkilidir.

Soz konusu tesvik 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 2008 tarihinden beri ve siiresiz olarak
uygulanmaktadir. Tesvik ile Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar
caligtiran 6zel sektor isverenlerinin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primlerinden belirli
sartlarla(igverenlerin calistirdiklar1 sigortalilarla ilgili olarak aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi
igerisinde Sosyal Giivenlik Kurumuna, muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini ise Maliye Bakanligina
vermeleri, sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutar1 ile Hazinece
karsilanmayan isveren hissesine ait tutar1 yasal siiresinde 6demeleri, Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari
para cezas1 ve bunlara iligskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi sarttir.) isveren hissesinin
bes puanlik kismina isabet eden tutar Hazinece karsilaniyordu.

Bu durumda %20.75 yerine %15.75 oraninda igverenler prim édemektedir.

2-01.01.2015 6ncesi 6denmeyen genel saglik sigortasi prim borglart siliniyor.

MADDE 19- 5510 say1li Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir. "GECICI MADDE 106- Bu Kanunun 60
mc1 maddesinin birinci fikrasinm (g) bendi kapsammda 1/1/2015 dncesine ait olup 6denmemis genel saglik
sigortasi primleri ile gecikme cezas1 ve gecikme zammu gibi fer'i alacaklarmin tamaminin tahsilinden
vazgecilir. Bu maddenin yayimlandig: tarihe kadar s6z konusu siireler i¢in 6denmis olan primler iade ve
mahsup edilmez."”

3- Esnaf ahilik sandig1 uygulama baslangi¢1 31.12.2024 tarihinden tekrar 01.01.2028 tarihine erteleniyor.
MADDE 3- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanununun gegici 22 nci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan "31/12/2024" ibaresi "1/1/2028" seklinde degistirilmistir.

4- AYM lptali nedeniyle Is kazasi-Meslek Hastalig1, Hastalik ve Analik Halinde ddenecek gegici is goremezlik
Odenegine esas kazanglar yeniden belirlenmistir.

15/4/2021 tarihli ve 7316 sayili Amme Alacaklanin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 5510 sayili Kanunun 17’nci maddesinde yapilan degisiklikle, hastalik ve
analik sigortasindan Odenecek olan gegici is goremezlik 6denegine esas giinliik kazancin hesabinda dikkate
alinan tli¢ aylik donem on iki aya ¢ikarilmig ve belirli bir prim 6deme giin sayis1 sartin1 saglamayan
sigortalilara 6denek tutarinda tist limit belirlenmistir.

Bununla birlikte. Anayasa Mahkemesinin 21/3/2024 tarihli ve 32496 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
1/2/2024 tarihli ve 2021/61 E., 2024/31 K. sayil1 Karanda, yasanilan suistimallerin 6nlenmesi gerekcesiyle
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hastalik ve analik halinde yapilacak geg¢ici is goremezlik 6deneginin hesabina esas alinacak dénemin is kazasi
ve meslek hastaligi nedeniyle yapilacak 6denek hesabina esas donemden farklilastirilmasinda aykirilik
bulunarak idareye 9 ay siire verilmis idi. Bu kapsamda gegici is goremezlik 6deneklerinin hesabinda son 12
aylik siirenin dikkate alinmasi ve son 12 ayda 180 giinden az hizmeti olanlarin gegici is goremezlik
Odeneklerine iligkin iskazasi-meslek hastaligi dahil iist sinir getirilmistir.

Teklif edilen degisiklik maddesi:

MADDE 7- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 17 'nci
maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir. "Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde verilecek odeneklerin hesabina esas tutulacak giinliik kazang; is kazasinin veya dogumun oldugu
tarihten, meslek hastalig1 veya hastalik halinde ise is goremezligin basladigi tarihten onceki oniki aydaki; is
kazasi ve meslek hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak giinliik kazang ise is kazasinin
oldugu veya meslek hastaliginda is géremezligin bagladigi tarihten dnceki on iki aydaki son ii¢ ay iginde, 80
inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplanimin, bu kazanglara esas prim édeme giin
sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanir. Ancak, énceki oniki ay icerisinde 180 giinden az kisa vadeli sigorta
primi bildirilmis olanlarin gecici is goremezlik 6denegine esas tutulacak giinliik kazang tutar, is goremezligin
basladigi tarihteki giinliik prime esas kazang alt sumirinin iki katini gecemez."

Mevcut Kanun maddesi (5510 MADDE 17- (Degisik birinci fikra:15/4/2021-7316/9 md.):

Odenek ve gelirlere esas tutulacak giinliik kazan¢30 MADDE 17- (Degisik birinci fikra:15/4/2021-7316/9 md.)
Is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek 6deneklerin veya baglanacak gelirlerin
hesabina esas tutulacak giinliik kazang; is kazasimin oldugu, meslek hastaliginda ise is géremezligin basladigi
tarihten dnceki oniki aydaki son ii¢ ay igcinde; analik ve hastalik halinde ise is goremezligin basladig: tarihten
onceki oniki aydaki 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglar toplaminin, bu kazan¢lara esas
prim odeme giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanir. Ancak, is goremezligin basladig tarihten onceki son
bir yu icerisinde 180 giinden az kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olanlara hastalik ve analik halinde
odenege esas tutulacak giinliik kazang, is goremezligin basladigi tarihteki giinliik prime esas kazang alt
sumrvmin iki katim gecemez.

Soz konusu Kanun Teklifi'ne ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimizla,

HASAN ALMA .
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