SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIR — HASAN ALMA
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7538 Sayili Torba Kanundaki Sosyal Giivenlik diizenlemeleri

No: 2024 — 017 Tarih: 16.01.2025

Resmi Gazete’nin 15/01/2025 tarihli ve 32783 sayil1 niishasinda yayimlanan 7538 sayil1 “Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu Ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile saglik ve sosyal
giivenlik ile ilgili alanlarda baz1 diizenlemeler yapilmustir.

S6z konusu diizenlemelerin 6nemli olarak addedilen kisimlar1 asagida 6zetlenmistir.
1- 5 Puanlik prim tesviki uygulamasinda degisiklik yapildi.

7538 sayili Kanunun 10. Maddesiyle 5510 sayili Kanunun 81/1-(1) bendinde yapilan degisiklik ve 17.
maddesiyle 5510 sayili Kanuna eklenen gecici 108. madde ile;

e 5510 sayili Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar
calistiran 6zel sektor igsverenlerinin, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari primi igveren hissesi i¢in
uygulanan 5 (bes) puanlik indirim 01/02/2025 tarihinden gegerli olarak 4 (dort) puan olarak
uygulanacaktir.

e Ancak igyeri NACE kodunun imalat olmas1 halinde s6z konusu indirim 31/12/2026 tarihine kadar 5
puan olarak uygulanmaya devam edecektir. Cumhurbagkanina ayrica imalat igyerleri igin +1 yil
(31/12/2027 tarihine kadar) uzatma hakki taninmistur.

Bilindigi tizere; isveren hissesine ait primlerin Hazinece karsilanabilmesi igin, igverenlerin ¢alistirdiklar
sigortalilarla ilgili olarak 5510 sayili Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi igerisinde
Sosyal Glivenlik Kurumuna, muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini ise Maliye Bakanligina vermeleri,
sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutari ile Hazinece karsilanmayan
igsveren hissesine ait tutar1 yasal siiresinde 6demeleri, Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi ve
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi sarttir.

2- Vergi indirim belgesine dayah engelli yashlik sigortasi emekliligine esas saglhik raporlari artik cahisma
giicii kayip oranina gore SGK tarafindan degerlendirilecek.

7538 sayili Kanunun 15. maddesiyle 5510 sayili Kanunun Gegici-10. maddesinde yapilan degisiklikle;

2008 y1l1 Ekim ayindan dnce sigortali olan engelliler i¢in vergi indirim belgesi esas alinarak ytiriitiilen
emeklilik islemleri (Maliye Bakanlig1 Merkez Saglik Kurulu tarafindan Erigkinler I¢in Engellilik
Degerlendirmesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore) 15/01/2025 tarihinden itibaren 5510/28. maddesinin
5.fikras1 ve 94. maddesi kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumu Saglik Kurulunca Maluliyet ve Calisma Giicii
Kaybi Tespiti Islemleri Yénetmeligine gore gerceklesecektir. Buna goére SGK tarafindan yetkilendirilen saglik
hizmet sunucularinin saglik kurullarinca usuliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin
incelenmesi sonucu, SGK Saglik Kurulunca ¢alisma giiciindeki kayip orammna gore tespit edilecek ve
gerektiginde kontrol muayenesine tabi tutulacaktir.

3- Is Saghg ve Giivenligi (ISG) yiikiimliiliikleri, az tehlikeli simifta yer alan ve 50°den az calisam
bulunan isyerleri icin de yiiriirliige girmistir.
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7538 sayili Kanunun 18-19-20-21. maddesiyle 6331 sayili Kanunda yapilan degisikliklerle;

6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun kapsamina “Calisan Sagligi Merkezleri (CASMER)”
eklenmistir. Buna gore, is yerlerinin, is glivenligi uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeli
bulundurma yiikiimliiliikklerini Ortak Saglik ve Giivenlik Birimlerinin yani sira Calisan Sagligi
Merkezleri (CASMER) aracilifiyla da yerine getirebilmelerine imkan saglanmustir.

50’nin altinda c¢alisani olan az tehlikeli sinifa ait igyerleri, saglik raporu hizmetlerini Ortak Saglik ve
Giivenlik Birimlerinin yanm sira CASMER araciligiyla da alabilecektir.

50’nin altinda ¢alisani olan az tehlikeli sinifa ait igyerlerinde ise giris ve periyodik muayeneler disinda
kalan hizmetler, egitim almis igveren ya da igveren vekili tarafindan saglanabilmektedir. Dolayisiyla
bu tiir igyerleri, saglik raporlarint da CASMER’den temin edebilecektir.

Isyerlerinin 50 calisan sinirma iliskin degerlendirmesinde, aym isverenin Tiirkiye genelinde birden
fazla tescilli ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerinin olmasi durumunda, is sagligi ve giivenligi
hizmetlerinin iistlenilecegi isyerleri Sosyal Giivenlik Kurumu tescil kayitlarina gore belirlenir. Bu
nedenle, biiyiik subeli yapilarin CASMER iizerinden isin yiiriitiimiine dair ikincil mevzuat1 dikkate
almasi uygun olacaktir.

4- Genel saglik sigortasi uygulamalarinda degisiklik yapilmistir.

Ayakta tedavide hekim ve dis hekimi muayenesi katilim pay1 2 TL’den 20 Tiirk TL ye ¢ikartilmisgtir.
S6z konusu tutar1 SGK birinci basamak saglik hizmeti sunucularindan sevk edilenler i¢in yarisina
kadar azaltmaya yetkilidir. Bu tutarlar 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili1 Vergi Usu uyarinca belirlenen
yeniden degerleme orani kadar her yil artirilacaktir.

Ulkemizde 6grenim goren yabanci uyruklu 6grenciler i¢in daha énce okula ilk kayit tarihinden itibaren
ongoriilen ii¢ aylik bagvuru siire sinirlamasi kaldirilmis, yeni diizenleme ile egitim 6gretim y1li
baglangig tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde talepte bulunmalari1 halinde genel saglik sigortalisi
sayilacaklardir.

Bu kapsamda genel saglik sigortalisi sayilanlarin ve bakmakla yiikiimli oldugu kisilerin saglik hizmeti
sunucusuna bagvurdugu tarihte prim ve prime iligkin her tiirlii borcunun bulunmamasi ile bir egitim
Ogretim yilina iligkin genel saglik sigortasi primlerinin tamamini tescil tarihinden itibaren bir ay i¢inde
O0demeleri imkani saglanmaistir.

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 veya Uluslararas1 Ogrenciler Degerlendirme
Kurulu karari ile burslandirilan uluslararasi 6grenciler, bursluluk statiileri devam ettigi siirece genel
saglik sigortalis1 sayillmistir. Saglik sigortas: primleri, 82 nci maddenin birinci fikrasina gore
belirlenen prime esas kazang alt smirmin %4ii olmustur. [lgili aya ait primler takip eden ayin sonuna
kadar 6denebilecektir.

5- Tarim Sigortaliig1 kapsamindaki bildirimlerden kaynakl meslek kuruluslarina uygulanan idari para
cezalar1 yeniden diizenlendi.

7538 sayili Kanunun 16. Maddesi ile 5510 sayili Kanuna Gegici-107. madde eklenmistir. Tarimsal faaliyette
bulunanlarin tarimsal faaliyetlerinin baglamasi ve sonlanmasina iliskin olarak ilgili meslek kuruluslarinca
15/01/2025 tarihinden 6nceki stirelere ait bildirim ytlikiimliiliiklerinin kanuni siiresi disinda yerine getirilmis
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olmasi veya bu maddenin yliriirliik tarihinden itibaren 6 ay icinde yerine getirilmesi durumunda kendilerine
idari para cezasi uygulanmayacaktir. Bu yiikiimliiliikler i¢in 15/01/2025 tarihinden 6nce uygulanan idari para
cezalari, kesinlesip kesinlesmedigine bakilmaksizin terkin edilir, ancak tahsil edilmis tutarlar ret ve iade veya
mahsup edilmeyecektir.

6- Yiiriirliik maddesi

Kanundaki prim tesviki ile ilgili degisiklik 01.02.2025 tarihinden itibaren, diger degisiklikler ise RG’nin
yayimlandig1 15/01/2025 tarihi itibariyla ytirtirliige girecektir.

So6z konusu Kanun'a ulasmak icin tiklayiniz...

Saygilarimazla,

HASAN ALMA )
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