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Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik 

yapıldı. 

No: 2024 – 035                                                                                              Tarih: 05.03.2025  

 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında bulunan işyeri çalışanlarına verilecek iş sağlığı ve 

güvenliği eğitimlerinin usul ve esaslarında uzaktan eğitime daha fazla yer verecek şekilde yeni değişiklikler 

yapılmıştır.  

05/03/2025 tarih ve 32832 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Çalışanların İş Sağlığı Ve Güvenliği 

Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” 

ile  15/5/2013 tarihli ve 28648 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin maddelerinde çeşitli iptal ve ekler yapılmıştır.  

Özetle;  

1- Yönetmeliğin 12 nci maddesinin yedinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. Değişiklikle tehlike 

sınıflarına ve çalışan sayılarına bağlı olarak uzaktan eğitim yöntemi yeniden düzenlenmiştir.  

“(7) Az tehlikeli sınıfta yer alan kamu kurumları ile 10’dan az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan 

işyerlerinde ilk defa verilecek temel eğitimler ve tekrar verilecek temel eğitimler uzaktan eğitim yöntemi 

kullanılarak verilebilir.  

10 ve üzeri çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan özel işyerleri ile tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta yer 

alan işyerlerinde ilk defa verilecek temel eğitimler hariç çalışanlara tekrar verilecek temel eğitimler işveren 

tarafından işe ve işyerine özgü içeriğin hazırlanması ve gerekli uzaktan eğitim yönetim sisteminin sağlanması 

halinde uzaktan eğitim yöntemi kullanılarak verilebilir.”  

2- Aynı Yönetmeliğin 15/A maddesinin birinci fıkrasının (b) ve (ç) bentleri aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir. 

 “b) Uzaktan eğitim yönetim sistemi ile verilen eğitimler, az tehlikeli sınıfta yer alan kamu kurumları ile 

10’dan az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde senkron veya asenkron1; 10 ve üzeri 

çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan özel işyerleri ile tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta yer alan 

işyerlerinde ise senkron yapıda olur.”  

“ç) Az tehlikeli sınıfta yer alan kamu kurumları ile 10’dan az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan 

işyerlerinde verilecek temel eğitim programının içeriği işe özgü olarak hazırlanır. 10 ve üzeri çalışanı bulunan 

ve az tehlikeli sınıfta yer alan özel işyerleri ile tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde verilecek 

temel eğitim programının içeriği ise katılımcıların eğitim seviyelerine uygun, işe ve işyerine özgü, çalışanların 

bildikleri, tanıdıkları iş ve çalışma ortamı ögeleri kullanılarak hazırlanır.” Şeklinde değiştirilmiştir.  

 

Söz konusu Yönetmelik'e ulaşmak için tıklayınız... 

 

 

Saygılarımızla, 

 

 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/03/20250305-11.htm

